




barındırması sebebiyle "hasılatın kaydedilmesi" 
hususu kilit denetim konusu olarak tespit 
edilmiştir. 31 Aralık 2023 itibarıyla Şirket'in 
satış hasılatı 490.623.515 TL olup, hasılat ile 
ilgili muhasebe politikalarına ve tutarlarına 
ilişkin açıklamalar Hasılat dipnotunda yer 
almaktadır. (Dipnot 23) 

ve teslimat prosedürleri analiz edilmiştir. 

-Hesap dönemi içerisinde gerçekleştirilmiş
işlemlerden seçilen örnek.lem üzerinden, işlem
bazında gelir tutarının uygun olarak
muhasebeleştirildiğini doğrulamak üzere ilgili
destekleyici belgelerle bu işlem detayları
karşılaştınlarak test edilmiştir.

-Finansal tablolarda ve açıklayıcı dipnotlarda yer
alan bilgilerin uygunluğu, açıklanan bilgilerin
fınansal tablo okuyucuları için önemi dikkate
alınıp tarafımızca sonrulanmıştır.

Yönetimin ve Üst Yönetimden Sorumlu Olanların Finansal Tablolara İlişkin Sorumlulukları 

Şirket yönetimi; konsolide olmayan finansal tabloların TMS'lere uygun olarak hazırlanmasından, 
gerçeğe uygun bir biçimde sunumundan ve hata veya hile kaynaklı önemli yanlışlık içermeyecek şekilde 
hazırlanması için gerekli gördüğü iç kontrolden sorumludur. 

Finansal tabloları hazırlarken yönetim; Şirket'in sürekliliğini devam ettirme kabiliyetinin 
değerlendirilmesinden, gerektiğinde süreklilikle ilgili hususları açıklamaktan ve Şirket'i tasfiye etme ya 
da ticari faaliyeti sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmadığı sürece işletmenin sürekliliği esasını 
kullanmaktan sorumludur. 

Üst yönetimden sorumlu olanlar, Şirket'in fınansal raporlama sürecinin gözetiminden sorumludur. 

Bağımsız Denetçinin Finansal Tabloların Bağımsız Denetimine İlişkin Sorumlulukları 

Bir bağımsız denetimde, biz bağımsız denetçilerin sorumlulukları şunlardır: 

Amacımız, bir bütün olarak fınansal tabloların hata veya hile kaynaklı önemli yanlışlık içerip 
içermediğine ilişkin makul güvence elde etmek ve görüşümüzü içeren bir bağımsız denetçi raporu 
düzenlemektir. BDS'lere uygun olarak yürütülen bir bağımsız denetim sonucunda verilen makul 
güvence; yüksek bir güvence seviyesidir ancak, var olan önemli bir yanlışlığın her zaman tespit 
edileceğini garanti etmez. Yanlışlıklar hata veya hile kaynaklı olabilir. Yanlışlıkların, tek başına veya 
toplu olarak, finansal tablo kullanıcılarının bu tablolara istinaden alacakları ekonomik kararları 
etkilemesi makul ölçüde bekleniyorsa bu yanlışlıklar önemli olarak kabul edilir. 

BDS'lere uygun olarak yürütülen bağımsız denetimin gereği olarak, bağımsız denetim boyunca mesleki 
muhakememizi kullanmakta ve meslekı şüpheciliğimizi sürdürmekteyiz. Tarafımızca ayrıca: 

· Finansal tablolardaki hata veya hile kaynaklı "önemli yanlışlık" riskleri belirlenmekte ve
değerlendirilmekte; bu risklere karşılık veren denetim prosedürleri tasarlanmakta ve uygulanmaktadır.
Görüşümüze dayanak teşkil edecek yeterli ve uygun denetim kanıtı elde edilmektedir. Hile; muvazaa,
sahtekarlık, kasıtlı ihmal, gerçeğe aykırı beyan veya iç kontrol ihlali fiillerini içerebildiğinden, hile
kaynaklı önemli bir yanlışlığı tespit edememe riski, hata kaynaklı önemli bir yanlışlığı tespit edememe
riskinden yüksektir.

· Şirket'in iç kontrolünün etkinliğine ilişkin bir görüş bildirmek amacıyla değil ama duruma uygun
denetim prosedürlerini tasarlamak amacıyla denetimle ilgili iç kontrol değerlendirilmektedir.

· Yönetim tarafından kullanılan muhasebe politikalarının uygunluğu ile yapılan muhasebe tahminleri ile
ilgili açıklamaların makul olup olmadığı değerlendirilmektedir. · -:'�; ,., 
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ELEKSE ELEKTRONİK PARA VE ÖDEME KURULUŞU ANONİM ŞİRKETİ 
31 ARALIK 2023 HESAP DÖNEMİNE AİT KONSOLİDE OLMAYAN 
FİNANSAL TABLOLARA AİT DİPNOTLAR 
(Tutarlar, aksi belirtilmedikçe, Türk Lirası ("TL") olarak, 31 Aralık 2023 tarihi itibarıyla satın alma gücü esasına göre ifade edilmiştir.) 

1. ŞİRKETİN ORGANİZASYONU VE SERMAYE YAPISI

Elekse Ödeme Kuruluşu A.Ş.(Şirket) 22 Ocak 2015 yılında Ödeme ve Menkul Kıymet Mutabakat 
Sistemleri, Ödeme Sistemleri ve Elektronik Para Kuruluşları Hakkında Kanunda' ki tanımlama kapsamında 
ve Kanun' a bağlı olarak düzenlenen mevzuattaki ödeme hizmetleri konusunda ve sonradan 6493 sayılı 
kanuna bağlı mevzuatta yapılması muhtemel değişiklikle belirlenecek ödeme hizmeti faaliyetlerinde ödeme 
kuruluşu olarak faaliyette bulunması için İstanbul'da kurulmuştur. 

Şirket, 9 Ağustos 2019 tarihli 9887 sayılı Resmi Gazete'de yayınlanan genel kurul kararı ile Elekse Yetkili 
Vezne Ödeme Kuruluşu A.Ş. olan unvanını Elekse Ödeme Kuruluşu A.Ş. olarak değiştirmiştir. 19.10.2021 
tarihli 10433 sayılı Resmi Gazete'de yayınlanan 12.10.2021 tarihli genel kurul kararı ile Elekse Ödeme 
Kuruluşu A.Ş. olan unvanını Elekse Elektronik Para ve Ödeme Kuruluşu A.Ş. olarak değiştirmiştir. 

Bankacılık Düzenleme ve Denetleme Kurumu'nun (BDDK) 20 Aralık 2018 tarihli karan ile Şirket'in 
Ödeme Kuruluşları ve Elektronik Para Kuruluşları Hakkında Yönetmeliğin 10.maddesinin (1) numaralı 
fıkrası çerçevesinde Kanun'un 12. Maddesinin birinci fıkrasının (a), (b) ve (ç) bentlerinden de faaliyet izni 
alarak faaliyetlerini genişletmiştir. 

Şirket 31 Aralık 2023 itibariyle sözleşmesi olan temsilci sayısı 927, aktif olarak çalışan temsilcisi sayısı 
854 'tür. (31 Aralık 2022 'de 1.615 adet temsilci ile sözleşmesi bulunmaktadır, aktif olarak çalışan 
temsilci sayısı 1.074 'tür) 

Şir}<et'in kayıtlı adresi, Merkez Malı. Ayazma Cad. Papirus Plaza Blok No:37 /91 Kağıthane/ İstanbul'dur. 

Şirket'in 31 Aralık 2023 ve 31 Aralık 2022 tarihleri itibarıyla ortaklık yapısı aşağıdaki gibidir: 

Sermaye Yapısı 
Sinan Güvenç 
Kenan Güvenç 
Sedat Güvenç 
Ahmet Ergü 
Uğur Taşpınar 
Ödenmiş Sermaye 

31 Aralık 2023 
13.350.024 
13.350.024 
5.339.952 
3.240.000 

720.000 
36.000.000 

Ortaklık payı(%) 
37,08% 
37,08% 
14,83% 
9,00% 
2,00% 

100,00% 

31 Aralık 2022 
13.350.024 
13.350.024 
5.339.952 
3.240.000 

720.000 
36.000.000 

Ortaklık pavı (%) 
37,08% 
37,08% 
14,83% 
9,00% 
2,00% 

100,00% 

Şirket'in 31 Aralık 2023 tarihindeki sermayesi her biri 1 TL nominal değerli 36.000.000 adet hisseden 
oluşmaktadır. (31 Aralık 2022: 1 TL nominal değerli 36.000.000 adet hisseden oluşmaktadır). 

Şirket'in 31 Aralık 2023 tarihi itibarıyla bünyesinde istihdam edilen personel sayısı 52 
(31 Aralık 2022: 41) kişidir. 

Şirket'in 31 Aralık 2023 tarihi itibarıyla konsolidasyon kapsamında bağlı ortaklık yatırımı 
bulunmamaktadır. (31 Aralık 2022: Bulunmamaktadır). 

Finansal Tabloların Onaylanması 

31 Aralık 2023 tarihli fınansal tablolar Şirket yönetimi tarafından 26 Haziran 2024 tarihinde 
onaylanmıştır. 
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